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NO 日期 頁次 版本 內 容 摘 要 

1 2012年9月12 日 6 1 新制定 

2 2012年11月14日 6 2 修訂甄選公告期間-原12月改為9月 

3 2012年12月05日 6 3 新增教師津貼奬勵方式 

4 2013年01月23日 6 4 修訂2.2師資申請資格之補充說明2.2.2-2.2.4 

5 2013年04月02日 7 5 

修訂2.7.1教師津貼2.7.1.1將科室在職教育/晨會主講/讀書會導讀等教

學活動刪除 

新增2.2.5唯不論新聘或續聘教師每年均須接受院內辦理之一般醫學基

本教育必修課程。 

6 2013年05月13日 6 6 

1.修訂2.7.3優良教師遴選辦法中2.7.3.2原『教師年度評分表』積分至

少須達70分改為80分以上 

2. 修訂2.7.3優良教師遴選辦法中2.7.3.3獎勵人數 

3.發行單位修改為教學研究部 

7 2014年8月10日 6 7 

修訂2.2.2配合醫院教學發展需要，可適度增加師資內容 

新増2.2.3.1基礎課程之內容 

新増2.2.5教師年資中斷甄選原則 

修訂2.2.3新增一般醫學基本教育課程內容 

修訂2.6訓練時數定義:原通識課程修正為教學能力提升培訓課程 

8 2015年01月05日 6 8 

1. 2.2.4增訂進修時數未達標準則須至E學院補齊時數 

2.7.3.3優良教師獎勵人數新增聽力師 

3.修訂 2.7.4教學點數獎勵金上限金額400,000萬元 

4.修訂2.8不適任教師輔導處理機制 

9 2015年05月04日 6 9 
新增新進同工於院外已取得醫策會師資培育認證機構之合格聘書者之

說明 
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10 2016年4月25日 6 10 
修訂補充說明2.7.3.3優良教師奬金由預算分配方式改為給予定額

5000元之奬金。 

11 2017年5月2日 6 11 

1.修訂補充說明2.7.2.2具部定教師資格且尚未申請院內教師者講師

費比照院內教師等級給付 

2.修訂補充說明2.7.4教學點數獎勵金年度上限為五十萬元 

12 2018年10月1日 6 12 

1.修訂培訓流程重點提示3應每半年舉行「教師座談會」改為每年 

2.補充說明2.2.2配合醫院教學發展需要，可適度增加師資新增:配合

各職類教學發展需要，可不受甄選期間限制適時納入教師。 

3.補充說明2.7奬勵措施之整合(2.7.6-2.7.8) 

13 2019年01月04日 6 13 
補充說明2.2教師資格西醫師刪除專科醫師訓練醫院認定標準之規定 

新增補充說明2.7.9實習費奬勵措施 

14 2019年3月15日 6 14 
補充說明2.7.2授課津貼：將原院內教師或具部定教師資格者每小時以

500元修改為具部定教職者:800元/時、具院內教師資格者:500元/時 

15 2019年7月22日 6 15 
補充說明2.7.1教師津貼:明列凡帶領符合「臨床醫事人員培訓計畫」

及「畢業後一般醫學訓練(含牙醫師)」受訓學員之教師為補助對象規範。 
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